GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2026
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

ETCA-III-04
TRIMESTRE: PRIMERO

PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO o DE
< s| 8
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR UNI.DE MEDIDA | & E 33 g META META AVANCE
F TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4 TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4 TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4
= e ANUAL ANUAL TRIMESTRAL
DEPENDENCIA / ENTIDAD: 40882 INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SONORA
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 001 DIRECCION GENERAL
E101E20 | FORMACION Y CERTIFICACION PARA EL TRABAJO
287 COORDINACION ADMINISTRATIVA
MET 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 100.00 0.00 0.00 0.00
CUMPLIMIENTO A LAS SESIONES H. JUNTA DIRECTIVA SESION A sl 100.00 %
NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
SE REALIZO LA PRIMERA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA 2026, EL 20 DE MARZO, PRESENTANDO EL INFORME DEL CIERRE DEL CUARTO TRIMESTRE DE OCTUBRE-DICIEMBRE DE 2025, QUEDANDO APROBADOS LOS ACUERDOS PRESENTADOS.
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 002 DIRECCION ADMINISTRATIVA
| MET 4.00 0.00 0.00 0.00 13.00 4.00 0.00 0.00 0.00 13.00 100.00 0.00 0.00 0.00
SEGUIMIENTO AL COMITE INTERNO DE ADQUISICIONES, .
SESION A sl 100.00 %
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS
NUM 4.00 3.00 3.00 3.00 13.00 4.00 3.00 3.00 3.00 13.00 4.00 0.00 0.00 0.00

EVALUACION CUALITATIVA

SE CUMPLIO CON LA PROGRAMACION DE SESIONES ORDINARIAS DE COMITE INTERNO DE ADQUISICIONES, CORRESPONDIENTES AL PRIMER TRIMESTRE: PRIMERA SESION CIAAS-001/ICT-2026 DE FECHA 09 DE ENERO DE 2026, SEGUNDA SESION CIAAS-002/ICT-2026 DE FECHA 30 DE ENERO DE 2026, TERCERA SESION CIAAS-003-ICT-2026 DE FECHA

10 DE FEBRERO DE 2026 Y CUARTA SESION CIAAS-004-ICT-2026 DE FECHA 06 DE MARZO DE 2026.

MET 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION DEL NIVEL DE DESEMPERO DEL PERSONAL INFORME A | s 0.00%
NUM 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
LA EVALUACION DE DESEMPENO SE TIENE PROGRAMADO CELEBRARLO EL 4TO. TRIMESTRE DE ESTE EJERCICIO FISCAL 2026.
MET 0.00 0.00 0.00 0.00 2,00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ELABORACION DE INVENTARIO DE MUEBLES E INFORME A st 0.00 %
INMUEBLES 8
NUM 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EVALUACION CUALITATIVA

SE MANTIENE ACTUALIZADO EL INVENTARIO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES, TENIENDO PROGRAMADA LA PRIMERA REVISION EN LAS DIFERENTES UNIDADES DE CAPACITACION EN EL MES DE JUNIO DE 2026.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-III-04
TRIMESTRE: PRIMERO

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2026
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
< sl 8 % DE
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR UNILDE MEDIDA | © I 23] & YET META AVANCE
== TRIML TRIM2 TRIM3 TRIM4 TRIML TRIM2 TRIM3 TRIM4 TRIML TRIM2 TRIM3 TRIM4
= e ANUAL ANUAL TRIMESTRAL
i MET 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 100.00 0.00 0.00 0.00
SEGUIMIENTO DEL AVANCE PROGRAMATICO Y
INFORME A sl 100.00 %
PRESUPUESTAL
NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00

EVALUACION CUALITATIVA

A FIN DE QUE EL EJECUTIVO ESTATAL CUMPLA CON LO SENALADO EN LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE SONORA, LEY DE PRESUPUESTO DE EGRESOS Y GASTO PUBLICO, LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS, SOLICITAN INFORMACION CORRESPONDIENTE PARA LA INTEGRACION DEL
PRIMER INFORME TRIMESTRAL 2026, COMO ESTABLECE EL ARTICULO 58 DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL. SE ENTREGARA EL DIA 15 DE ABRIL DE 2026 FECHA LIMITE PARA REMITIRLA A LA SECRETARIA DE HACIENDA.

MET 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00
INDICE DE CALIDAD DE LOS INFORMES TRIMESTRALES PORCENTAJE A NO 100.00 %
NUM 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00

EVALUACION CUALITATIVA

A FIN DE QUE EL EJECUTIVO ESTATAL CUMPLA CON LO SENALADO EN LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE SONORA, LEY DE PRESUPUESTO DE EGRESOS Y GASTO PUBLICO, LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS, SOLICITAN INFORMACION CORRESPONDIENTE PARA LA INTEGRACION DEL
PRIMER INFORME TRIMESTRAL 2026, COMO ESTABLECE EL ARTICULO 58 DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL. SE ENTREGARA EL DIA 15 DE ABRIL DE 2026 FECHA LIMITE PARA REMITIRLA A LA SECRETARIA DE HACIENDA.

MET 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE A NO 100.00 %
NUM 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00

INDICE DE CALIDAD DE LOS INFORMES SOBRE EL GASTO
FEDERAL

EVALUACION CUALITATIVA

ES OBLIGACION DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, ENVIAR A LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (SHCP) A TRAVES DEL SISTEMA DE RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS (SRFT) LOS INFORMES SOBRE EL EJERCICIO, DESTINO Y LOS RESULTADOS OBTENIDOS RESPECTO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE FUERON
TRANSFERIDOS, A MAS TARDAR A LOS 20 DIAS NATURALES POSTERIORES A LA TERMINACION DE CADA TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 85, FRACCION Il DE LA LEY FEDERAL DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA. SE ENTREGARA EL DIA 15 DE ABRIL DE 2026 FECHA LIMITE PARA
REMITIRLA A LA SECRETARIA DE HACIENDA.

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 003 DIRECCION ACADEMICA

561 CURSOS DE CAPACITACION PARA LA POBLACION EN GENERAL
MET 72.53% 0.00 % 0.00% 0.00% 79.88% 72.53% 0.00% 0.00% 0.00% 79.88% 106.82% 0.00% 0.00% 0.00%
EFICIENCIA TERMINAL DE CAPACITACION PORCENTAJE P SI NUM 8704.00 9989.00 8960.00 9214.00 36867.00 8704.00 9989.00 8960.00 9214.00 36867.00 9832.00 0.00 0.00 0.00 106.82 %
DEN 12000.00 12500.00 11500.00 10154.00 46154.00 12000.00 12500.00 11500.00 10154.00 46154.00 12690.00 0.00 0.00 0.00

EVALUACION CUALITATIVA

DEL TOTAL DE 13,242 INSCRITOS, 552 ALUMNOS SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE CAPACITACION, POR LO QUE NO FUERON CONSIDERADOS PARA EL CALCULO DE LA EFICIENCIA TERMINAL, LA CUAL SE UBICO EN 77.47%

MET 24.00 0.00 0.00 0.00 96.00 24.00 0.00 0.00 0.00 96.00 95.83 0.00 0.00 0.00
ALUMNO A Sl 95.83 %
NUM 24.00 24.00 24.00 24.00 96.00 24.00 24.00 24.00 24.00 96.00 23.00 0.00 0.00 0.00

CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES
(CONOCER)

EVALUACION CUALITATIVA

QUEDAMOS A UNA EVALUACION DE LA META, DEBIDO A QUE CANDIDATOS QUE SERAN EVALUADOS, SOLO ALCANZARON A REALIZAR SUS ACTIVIDADES DE PREPARACION PARA LA EVALUACION.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2026
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

ETCA-III-04
TRIMESTRE: PRIMERO

PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
< s 3 % DE
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR UNILDE MEDIDA | © I FEA META META AVANCE
== TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4 TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4 TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4
S<| & ANUAD ANUAL TRIMESTRAL
. MET 23.00 0.00 0.00 0.00 92.00 23.00 0.00 0.00 0.00 92.00 86.96 0.00 0.00 0.00
CERTIFICACION DEL RECONOCIMIENTO OFICIAL DE
ALUMNO A sl 86.96 %
COMPETENCIAS OCUPACIONALES (ROCO)
NUM 23.00 23.00 23.00 23.00 92.00 23.00 23.00 23.00 23.00 92.00 20.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
A DIFERENCIA DE LOS TRIMESTRES DEL ANO ANTERIOR, EN ESTE PRIMERO DEL 2026, NO SE REALIZARON EVALUACIONES ROCO DE REFRIGERACION, EN CONVENIO CON LA EMPRESA MIRAGE
X . MET 6200.00 0.00 0.00 0.00 25845.00 6200.00 0.00 0.00 0.00 25845.00 123.45 0.00 0.00 0.00
ACREDITACION EN CURSO DE CAPACITACION DE
A ALUMNO A sl 123.45%
EXTENSION
NUM 6200.00 7000.00 6200.00 6445.00 25845.00 6200.00 7000.00 6200.00 6445.00 25845.00 7654.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
UNA EXCELENTE ACEPTACION Y DEMANDA DE LOS CURSOS EN ESTA MODALIDAD, RESPALDADA POR LA CRECIENTE NECESIDAD DE ACTUALIZACION LABORAL EN LOS SECTORES TECNICOS, CONTRIBUYO AL SOBREPASO DE LA META DE MATRICULA.
| MET 8704.00 0.00 0.00 0.00 36867.00 8704.00 0.00 0.00 0.00 36867.00 152.14 0.00 0.00 0.00
NUMERO DE CAPACITANDOS INSCRITOS EN LOS .
INSCRIPCION A sl 152.14 %
DIVERSOS CURSOS
NUM 8704.00 9989.00 8960.00 9214.00 36867.00 8704.00 9989.00 8960.00 9214.00 36867.00 13242.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
NOTA ACLARATORIA. EL AVANCE REPORTADO CORRESPONDE A 12,000 ALUMNOS INSCRITOS PROGRAMADOS EN LOS DIVERSOS CURSOS. SIN EMBARGO, DEBIDO A UN ERROR DE CAPTURA EN EL NUMERADOR ORIGINAL, SE REGISTRO LA ACREDITACION DE 8,704 ,DEL TOTAL DE ALUMNOS INSCRITOS PROGRAMADOS.
LA CRECIENTE DEMANDA DE CAPACITACION EN DIVERSAS AREAS LABORALES Y LA NECESIDAD DE LOS TRABAJADORES DE ACTUALIZAR SUS COMPETENCIAS PARA MANTENERSE COMPETITIVOS EN EL MERCADO LABORAL, CONTRIBUYERON SIGNIFICATIVAMENTE AL SOBREPASAR LA META.
3 MET 28.00 0.00 0.00 0.00 28.00 28.00 0.00 0.00 0.00 28.00 100.00 0.00 0.00 0.00
P ™) TADAS P!
ESPECIALIDADES DE CA‘PC/:?SOAﬁ\ON OFERTADASPOREL | _cooo ) ione A NO 100.00%
NUM 28.00 28.00 28.00 28.00 28.00 28.00 28.00 28.00 28.00 28.00 28.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
SE CUENTA CON 28 ESPECIALIDADES AUTORIZADAS, DE LA OFERTA EDUCATIVA DE LA DIRECCION GENERAL DE CENTROS DE FORMACION PARA EL TRABAJO (DGCFT).
MET 130.00 0.00 0.00 0.00 600.00 130.00 0.00 0.00 0.00 600.00 119.23 0.00 0.00 0.00
CAPACITACION A GRUPOS VULNERABLES CURSO A sl 119.23%
NUM 130.00 170.00 170.00 130.00 600.00 130.00 170.00 170.00 130.00 600.00 155.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
EL PROGRAMA “ICATSON EN TU COLONIA", CAPACITACION PARA GRUPOS VULNERABLES, CUMPLIO LA PROGRAMACION PROYECTADA PARA EL TRIMESTRE ENERO-MARZO, CON UN ESFUERZO EN COORDINACION CON LOS PLANTELES, EXTENSIONES Y EQUIPOS OPERATIVOS, SE LOGRO CUBRIR LA META DE CURSOS PROGRAMADOS,
SUPERANDO CON UN TOTAL DE 25 CURSOS ADICIONALES, LO QUE REPRESENTA UN AVANCE SIGNIFICATIVO EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES.
. . MET 504.00 0.00 0.00 0.00 2493.00 504.00 0.00 0.00 0.00 2493.00 81.75 0.00 0.00 0.00
ACREDITACION EN CURSOS DE CAPACITACION
ALUMNO A sl 81.75%
ACELERADA ESPECIFICA (CAE)
NUM 504.00 719.00 660.00 610.00 2493.00 504.00 719.00 660.00 610.00 2493.00 412.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
LA ACTIVIDAD DE CURSOS DE ESTA MODALIDAD, COMENZO EL ARO EN FLUJOS MENOS INTENSOS, QUE LOS PROMEDIADOS EN 2025, COMO EL CORPORATIVO MINERO DE GRUPO MEXICO, NUSANTARA EN BANAMICHI Y LEONI WIRING SYSTEMS MEXICANA EN HERMOSILLO.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2026
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

ETCA-III-04
TRIMESTRE: PRIMERO

PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
< s 3 % DE
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR UNI. DE MEDIDA 8 E é 8 ):( META META AVANCE
F = TRIML TRIM2 TRIM3 TRIM4 TRIML TRIM2 TRIM3 TRIM4 TRIML TRIM2 TRIM3 TRIM4
z<| e ANUAL ANUAL TRIMESTRAL
MET | 2000.00 000 0.00 0.00 8529.00 2000.00 0.00 0.00 0.00 8529.00 88.30 0.00 0.00 0.00
ACREDITACION EN CURSOS REGULARES ALUMNO A | sl 88.30 %
NUM | 2000.00 2270.00 2100.00 2150.00 8529.00 2000.00 2270.00 2100.00 2159.00 8529.00 1766.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
LA VARIABILIDAD EN LA DEMANDA DE CURSOS POR SER INICIO DE AR, INFLUENCIADA POR FACTORES DE OFERTA ENFOCADA EN LA MODALIDAD DE EXTENSION, AFECTO LA ACREDITACION.
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 004 DIRECCION DE PLANEACION
MET 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4,00 100.00 0.00 0.00 0.00
SEGUIMIENTO DEL GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE SESION Al s 10000 %
ARCHIVO N
NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
SE REALIZO LA PRIMERA SESION ORDINARIA EL DIA 21 DE ENERO, QUEDANDO REINSTALADO EL GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE ARCHIVO; SE PRESENTO Y APROBO EL PROGRAMA ANUAL DE DESARROLLO ARCHIVISTICO PADA 2026, SE PRESENTO EL INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PADA 2025 PARA SU FIRMA.
_ N MET 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4,00 100.00 0.00 0.00 0.00
SEGUIMIENTO DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE SESION Al s 10000 %
ICATSON N
NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
SE REALIZO LA PRIMERA SESION ORDINARIA EL DIA 15 DE ENERO, QUEDANDO REINSTALADO EL COMITE CON UNA NUEVA INTEGRANTE; SE PRESENTO Y APROBO EL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO PAT 2026.
N ~ MET 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4,00 100.00 0.00 0.00 0.00
SEGUIMIENTO DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO SESION Al s 10000 %
INSTITUCIONAL N
NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
SE LLEVO A CABO LA PRIMERA SESION ORDINARIA CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DE 2025, EL 29 DE ENERO DE 2026.
MET 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00
ELABORACION DE INFORME DE LOGROS Y AVANCES INFORME A | sl 100.00 %
NUM 1.00 000 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 .00 1.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
SE ELABORO EL INFORME ANUAL DE RESULTADOS 2025, ENVIADO POR OFICIO ICT-DG-0239/2026 A LA OFICINA DEL EJECUTIVO ESTATAL. PUBLICADO EN HTTPS://ICATSON.SONORA.GOB. MX/IMAGES/TRANSPARENCIA/DOCUMENTOS-ADMINISTRATIVOS/INFORME_ANUAL_DE_RESULTADOS_2025.PDF
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-III-04
TRIMESTRE: PRIMERO
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2026
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
< | 2 % DE
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR UNILDE MEDIDA | © I 33| & META META AVANCE
== TRIML TRIM2 TRIM3 TRIM4 TRIML TRIM2 TRIM3 TRIM4 TRIML TRIM2 TRIM3 TRIM4
= e ANUAL ANUAL TRIMESTRAL
) ) MET 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ELABORACION DE LAS CONDICIONES FISICAS DE LA
INFORME A | NO 0.00 %
INFRAESTRUCTURA Y EL EQUIPAMIENTO
NUM 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
ESTA PROGRAMADA PARA REALIZARSE EL CUARTO TRIMESTRE CORRESPONDIENTE A OCTUBRE -DICIEMBRE DEL EJERCICIO 2026.
MET 1.00 0.00 0.00 0.00 3.00 1.00 0.00 0.00 0.00 3.00 100.00 0.00 0.00 0.00
CAPACITACION AL PERSONAL DE INSTRUCTORES CURSO A sl 100.00 %
NUM 1.00 1.00 1.00 0.00 3.00 1.00 1.00 1.00 0.00 3.00 1.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
META CUMPLIDA, AL DESARROLLARSE EL PRIMER DIiA DE CAPACITACION DOCENTE, DONDE 200 INSTRUCTORES DE LOS 7 PLANTELES, PARTICIPARON EN LA PREPARACION PARA LA CERTIFICACION EN EL ESTANDAR DE COMPETENCIA EVALUACION DE COMPETENCIAS.
SEGUIMIENTO DE CUMPLIMIENTO A LA PLATAFORMA SIR MET 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 100.00 0.00 0.00 0.00
(SISTEMAS DE INFORMACION DE RECURSOS OFICIO A sl 100.00 %
GUBERNAMENTALES) NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
POR MEDIO DEL OFICIO NUMERO ICT-DP-062-2026, SE SOLICITO LA ACTUALIZACION AL PRIMER CORTE TRIMESTRAL (ENERO-MARZO DE 2026) DE LAS PLANTILLAS DEL SIR, ASIGNADAS A CADA UNA DE LAS DIRECCIONES Y A LAS UNIDADES DE CAPACITACION.
MET 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SEGUIMIENTO DE LA UNIDAD DE GENERO SESION A sl 0.00 %
NUM 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EVALUACION CUALITATIVA

EL INDICADOR TIENE META PROGRAMADA A REALIZARSE EN EL SEGUNDO TRIMESTRE CORRESPONDIENTE A ABRIL-JUNIO DEL EJERCICIO 2026, SIN EMBARGO; EN EL TRIMESTRE ENERO-MARZO SE HAN REALIZADO ACTIVIDADES QUE PROMUEVEN LA IGUALDAD Y GARANTIZAN EL RESPETO A LAS MUJERES TRABAJADORAS DEL INSTITUTO,
COMO DIVERSOS EVENTOS POR EL DIiA INTERNACIONAL DE LA MUJER 08M EN PLANTELES Y DG.

. . MET 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 2.00 0.00 0.00 0.00 8.00 150.00 0.00 0.00 0.00
INCURSION DE CURSOS CON PERSPECTIVA DE GENERO
- CURSO A S| 150.00 %
EN LA OFERTA ACADEMICA

EVALUACION CUALITATIVA

SE OFERTARON Y CONCRETARON TRES CURSOS EN EL PRIMER TRIMESTRE CORRESPONDIENTE A ENE-MARZO 2026 EN LOS SIGUIENTES PLANTELES: NAVOJOA: CARPINTERIA BASICA, CAJEME: SERVICIO Y REPARACION DE ILUMINACION AUTOMOTRIZ Y HERMOSILLO: SISTEMA ELECTRICO.

MET 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 100.00 0.00 0.00 0.00
INFORME DE CALIDAD EN EL SERVICIO INFORME A sl 100.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

SE APLICARON UN TOTAL DE 2,338 ENCUESTAS; SE ELABORO EL INFORME CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DE 2025 Y ESTE FUE PRESENTADO EN LA PRIMERA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA, CELEBRADA EL 20 DE MARZO DE 2026
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2026
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

ETCA-III-04
TRIMESTRE: PRIMERO

PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
< s 3 % DE
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR UNI DE MEDIDA | £ 1 FEA META META AVANCE
== TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4 TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4 TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4
S<| & ANUAD ANUAL TRIMESTRAL
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 005 DIRECCION JURIDICA
MET 25.00 0.00 0.00 0.00 100.00 25.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00
ELABORACION Y REVISION DE DOCUMENTOS JURIDICOS DOCUMENTO A sl 100.00 %
NUM 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 25.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
SE CUMPLIO EL OBJETIVO, YA QUE SE REALIZARON CONTRATOS, LICITACIONES, CONVENIOS DE FINIQUITOS ASI COMO TAMBIEN LA REVISION DE CONVENIOS DE COLABORACION
MET 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 100.00 0.00 0.00 0.00
SEGUIMIENTO AL COMITE DE TRANSPARENCIA SESION A sl 100.00 %
NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
SE REALIZO LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA EL 06 DE FEBRERO DEL 2026.
MET 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE PORCENTAJE A NO 10000 5%
TRANSPARENCIA DEL ICATSON N
NUM 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
SE CUMPLIO LA META DEL 100%, EN LA REVISION DEL CUMPLIMIENTO DEL TRIMESTRE OCTUBRE-DICIEMBRE 2025.
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 006 DIRECCION DE PROMOCION Y VINCULACION
. MET 30.00 0.00 0.00 0.00 150.00 30.00 0.00 0.00 0.00 150.00 140.00 0.00 0.00 0.00
CURSOS DE CAPACITACION ACELERADA ESPECIFICA
CURSO A sl 140.00 %
IMPARTIDOS
NUM 30.00 50.00 50.00 20.00 150.00 30.00 50.00 50.00 20.00 150.00 42.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
SE CUMPLIO LA META, LOGRANDO VENDER 12 CURSOS MAS DE LO PROGRAMADO. RESULTADO DE LE EFECTIVIDAD DEL EQUIPO DE VENTAS, FORTALECIENDO LA PROSPECCION, SEGUIMIENTO Y CIERRE.
MET 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 100.00 0.00 0.00 0.00
CAMPARAS DE PROMOCION Y DIFUSION IMPLEMENTADAS CAMPARA A sl 100.00 %
NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
DURANTE ESTE PERIODO SE IMPLEMENTARON ESTRATEGIAS CONTINUAS DE PROMOCION Y DIFUSION MEDIANTE LA PARTICIPACION EN ESPACIOS DE RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE ALTO ALCANCE DEL ESTADO. ASIMISMO, SE MANTUVO UNA PRESENCIA ACTIVA EN REDES SOCIALES, COMPLEMENTADA CON LA TRANSMISION DEL
PROGRAMA SEMANAL "ICATSON, HAZLO TU MISMO", FORTALECIENDO LA CERCANIA CON LA CIUDADANIA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2026
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

ETCA-III-04

TRIMESTRE: PRIMERO

PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
< s 3 % DE
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR UNILDE MEDIDA | © I FEA META META AVANCE
== TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4 TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4 TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4
S<| & ANUAD ANUAL TRIMESTRAL

MET 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00

SEGUIMIENTO A EGRESADOS INFORME A sl 0.00 %
NUM 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EVALUACION CUALITATIVA

ESTA META ESTA PROGRAMADA PARA EL 2DO Y 4TO SEMESTRE DEL ANO.

NOTAS:

1. El porcentaje de cumplimiento corresponde al avance acumulado con respecto a la programacion acumulada al trimestre que se reporta.

2. Para el caso de los indicadores no acumulables, el porcentaje de avance trimestral se calcula con lo realizado en el trimestre que se reporta.
3. El valor del porcentaje de avance de los indicadores descendentes se calcula dividiendo la meta / avance.
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